Praxis- L] FINSOZ
Reihe

Referenzrahmen Digitalkompetenzen:

— konkrete Guideline zur Kompetenz-
entwicklung in sozialen Organisationen

Die FINSOZ-Praxis-Reihe ,Digitalkompetenzen konkret” zeigt Digitalisierungsbeauftragten sowie Fach-
und Fiihrungskraften mittels des ersten ,Referenzrahmens Digitalkompetenzen fir die Sozialwirtschaft”
auf, welche genauen Kompetenzen im Kontext der Digitalisierung in der Organisation und in den
eigenen Arbeitsbereichen erforderlich sind. Die Kompetenzen werden in der Relevanz fiir die Organisa-
tion und den Funktionsbereich bewertet, in Niveaus eingeteilt und mit praxisnahen Beispielen erklart.

Inhalte auf einen Blick: _
Auftakt-Seminar:

*  Digital-Expertise aus 20 Sozial-Organisationen

*  Konkretes Praxis-Wissen flir Fihrungskrafte, Da.tum:
Digitalisierungsbeauftragte und Fachkrafte Zeit:
Kosten:

e Spezifische Anleitung zur Handhabung und Nutzung
des Digitalkompetenz-Rahmens

e Ubertrag der Ergebnisse auf eigenen Arbeitsbereich
und fachlicher Austausch

FINSOZ-Mitglieder: € 80,00
Nicht-Mitglieder: € 120,00
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Referenzrahmen & Referent:innen:

Unsere Referent:innen Felix Bohlen, Verantwortlicher fiir Projekte & Digitalisierung bei der Stiftung
Pfennigparade, und Alicia Sailer, Geschaftsflihrerin Innovation eEmpower, fihren die Komplexitat
des Handlungsleitfadens ein und zeigen auf, wie Entscheider:innen, Flihrungskrafte, sowie Aus- und
Weiterbildungsverantwortliche mit dem Referenzrahmen arbeiten konnen.

Beide FINSOZ-Mitglieder leiteten das Projekt ,Referenzrahmen Digitalkompetenzen fiir die Sozial-
wirtschaft”, welches auf Basis einer intensiven Fachgruppenarbeit mit rund 20 Verbandsmitgliedern
entstand, die ihre Digital-Expertise aus sozialen Organisationen in zweijahriger Arbeit einbrachten.

2. Praxis-Reihe: Online-Programm im Uberblick

| 19.11.2024

»Klarheit schaffen: Kompetenzen identifizieren und gezielt aufbauen 13:30 — 15:30 Uhr

Lernziel: Im Seminar lernen Fiihrungskrafte und Digitalbeauftragte
von sozialen Organisationen, wie sie benotigte Digitalkompetenzen
in unterschiedlichen Organisationseinheiten und Funktionsbereichen
mithilfe des Referenzrahmen identifizieren und strategisch aufbauen.

Inhalte:

v’ Aufbau und Ziel des Referenzrahmens

v' Anleitung zur konkreten Handhabung und Nutzung in Organisationen
v' Ubertrag der Ergebnisse auf den eigenen Arbeitsbereich

v’ Fachlicher Austausch und Zeit fiir offene Fragen

Guideline ,Referenzrahmen Digitalkompetenzen Sozialwirtschaft”

» Fir Teilnehmende, die im Rahmen der 2. Praxis-Reihe ,, Digitalkompetenzen fiur die
Sozialwirtschaft” vier der insgesamt sechs Seminare der Praxisreihe verbindlich buchen, ist der
Referenzrahmen im Gesamtpreis inkludiert.

» Organisationen, die den Referenzrahmen nutzen und mit ihm arbeiten méchten, konnen ihn
zu einem Unkosten-Preis von € 120,00 erwerben.
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Aufbau-Seminare Referenzrahmen & Referent:innen:

Aufbauend auf das Auftakt-Seminar am 19.11.2024 werden in flinf Folge-Seminaren die Arbeit mit
den Inhalten des Referenzrahmens vertieft und funktionsspezifisch erlautert. Teilnehmende lernen
u. a., wie sie konkret die Kompetenzbedarfe der Fachkrafte, Fihrungskrafte und Digitalisierungsbe-
auftragten identifizieren und Bildungsstrategien zum Erwerb von Digitalkompetenzen entwickeln.

FINSOZ-Mitglieder als Referent:innen:

* Felix Bohlen, Verantwortlicher fiir Projekte & Digitalisierung bei der Stiftung Pfennigparade
* Alicia Sailer, Geschaftsfiihrerin Innovation eEmpower.

Praxis-Reihe , Digitalkompetenzen Sozialwirtschaft”

13:00 — 15:00 Uhr | 26.02.2025

Inhalt: ,Digitales Mindset & Innovationskompetenz in der eigenen Organisation fordern”
Zielgruppe: Fihrungskrafte, Digitalisierungsbeauftragte sozialer Organisationen

13:00 — 15:00 Uhr | 01.04.2025

Inhalt: »Trends und Zukunftsaussichten fiir die Bildung“

Zielgruppe:

e Flhrungskrafte in sozialen Organisationen

* Bildungs-Akademien, Institute und Anbieter fiir Aus- und Weiterbildung, Akademien

13:00 — 15:00 Uhr | 06.05.2025

Inhalte: »ldentifikation von Bedarfen der Fachkrafte, Fiihrungskrafte,
Bildungsbeauftragten”
Zielgruppe: Fihrungskrafte in sozialen Organisationen

13:00 — 15:00 Uhr | 24.06.2025

Inhalte: »Fuhrungskompetenz: Bildungsstrategie fiir Digitalisierungskompetenzen”
Zielgruppe:

* Fuhrungskrafte in sozialen Organisationen

* Bildungs-Akademien, Institute und Anbieter fir Aus- und Weiterbildung, Akademien

13:00 — 15:00 Uhr tbd

Inhalte: »Trends und Zukunftsaussichten im Kontext der Digitalisierung von
Organisationen der Sozialwirtschaft”
Zielgruppe: Fihrungskrafte, Digitalisierungsbeauftragte, Akademien

Kosten pro Seminar:
Anmeldungen: www.finsoz-akademie.de FINSOZ-Mitglieder: € 140,00
Nicht-Mitglieder: €190,00
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